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Anno scolastico 2018/19 

 
                                    

 

 

ALLA RSU  

 

A TUTTO IL PERSONALE 

 

 

 

                                                                                                                                 

Oggetto: ERRATA CORRIGE FIS 2018/19 – NOTA ESPLICATIVA  
 

 

A fronte del mutato valore dell’indennità di direzione del DSGA prevista dalla normativa vigente, 

che passa da euro 3.660,00 a euro 3.690,00, come da comunicazione MOF MIUR, si è proceduto 

doverosamente alla correzione dell’importo nel FIS. L’inserimento della nuova cifra nel foglio di 

calcolo excell ha, come si può leggere dagli allegati, modificato giocoforza le cifre precedenti, 

diminuendo di euro 30,00 il “TOTALE FIS (da contrattare) 2018/2019” (da euro 44.792,71 a euro 

44.762,71). Tale correzione, tuttavia, non ha toccato l’impianto della contrattazione sottoscritta in 

termini di ripartizione percentuale delle risorse spettanti al personale docente e non docente, né ha 

comportato mutamenti dei compensi stabiliti per ogni funzione specifica presente nel FIS. 

La differenza “in dare” scaturita dalla mutata indennità del DSGA è stata opportunamente detratta 

dalla voce generica “Altre eventuali funzioni/commissioni/attività” (quota di accantonamento 

prevista per i docenti per eventuali intervenienti esigenze non previste né prevedibili a inizio anno) 

e dalla voce generica “ULTERIORE QUOTA ACCONTONATA da redistribuire entro il 

31/08/2019 per sopravvenute attività straordinarie o aggiuntive” (ATA); voci, pertanto, da stabilire 

e distribuire a consuntivo.  
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