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Oggetto: DECRETO COSTITUZIONE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE - BANDI
RECLUTAMENTO ESPERTI E TUTOR

Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020

Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza
REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE
STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E L’ACCOGLIENZA
Programma Operativo Complementare (POC)
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
Codice progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-16 ‘Riduzione della dispersione scolastica’ — CUP: 154C22001010001
Codice progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-18 ‘Potenziamo le competenze’ — CUP: 54C22001030001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO l'art. 31 del D.Lgs 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli Enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
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disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” che prevede che per
ogni singola procedura per I'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti
nominano, nel primo atto relativo ad ogni singolo intervento un Responsabile Unico del Procedimento;
VISTO il Decreto 129/2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020 — Edizione ottobre 2020” trasmesse con nota Ml prot. 29583 del 09/10/2020;

VISTO I’Awviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialita, apprendimenti, accoglienza
“REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE
STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI E PER LA SOCIALITA E L’ACCOGLIENZA” — Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - finanziato
con FSE E FDR — Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
VISTA la candidatura n. 1079726 inoltrata da questo Istituto in data 18/05/2022;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022;

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di Servizi e forniture”
pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e integrazioni;
VISTO il Manuale di Gestione Operativo MOG relativo allo specifico avviso prot.n. 33956 del 18/05/2022;
CONSIDERATO che il suddetto progetto e stato finanziato per un importo complessivo di euro 39.908,40;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot. 6084 del 06/10/2022;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 62 del 16/06/2022 di approvazione del progetto di cui all’avviso
pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022, per complessivi 9 moduli;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 30 del 19/09/2022 di approvazione dei progetti di cui all’avviso
pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022, per complessivi 9 moduli;

VISTO il “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI” approvato dal
Consiglio di Istituto nella seduta del 19 settembre 2022, delibera n. 23;

VISTE le candidature pervenute a questa istituzione scolastica , presentate dalle famiglie degli alunni, come
da awviso interno prot. 6190/1V.5.1 del 11/10/2022;

RILEVATA la necessita di individuare, tra il personale interno, n. 9 Esperti interni e n. 9 Tutor, da impegnare
nei moduli afferenti ai progetti 10.1.1A-FDRPOC-CL-2022-16 ‘Riduzione della dispersione scolastica’ e
10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-18 ‘Potenziamo le competenze’, da realizzarsi entro il 30 giugno 2023;

VISTA la propria Determina dirigenziale di avvio delle procedure di selezione interna delle figure di Esperto
e Tutor per i moduli afferenti ai progetti citati, prot. n. 6711 IV.5.1 del 26/10/2022;

VISTO I'avviso interno per il reclutamento di n.9 figure di esperto, prot. n. 6741 IV.5.1 del 27/10/2022;
VISTO I'avviso interno per il reclutamento di n.9 figure di tutor, prot. n. 6742 1V.5.1 del 27/10/2022;
RILEVATA la necessita di nominare apposita commissione per la valutazione delle istanze prodotte dal
personale interno, relativamente agli avvisi sopra citati;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,
DECRETA

1. E costituita la commissione per la valutazione delle istanze prodotte dal personale interno per:
- il reclutamento di n.9 figure di esperto, di cui all’avviso prot. n. 6741 1V.5.1 del 27/10/2022;
- il reclutamento di n.9 figure di tutor, di cui all’avviso prot. n. 6742 1V.5.1 del 27/10/2022;
per come di seguito riportato:

= Presidente: prof.ssa Caruso Cinzia, Funzione strumentale;
= Commissario: prof. Mazziotti Achille;
= Commissario con funzioni di segretario verbalizzante: dott. De Marco Giovanni, DSGA.

2. di richiedere il rilascio delle dichiarazioni di “accettazione dell’incarico” e di “assenza di cause di
incompatibilita e di astensione” per I'incarico di cui trattasi, in capo ai membri della Commissione;

3. nell’espletamento dell’incarico, la Commissione aggiudicatrice provvedera, a partire dalle ore 10.00
del giorno 04/11/2022, alle formalita relative all’apertura delle buste contenenti le candidature ai
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profili professionali previste dai rispettivi bandi e alla loro conseguente valutazione, con la
redazione di una distinta graduatoria provvisoria per ciascun modulo progettuale e per ciascun tipo
di figura, con i relativi punteggi complessivi;

tutte le attivita della Commissione dovranno essere verbalizzate;

per I'attivita della Commissione non & previsto alcun compenso;

| dati personali dei membri della commissione che entreranno in possesso dell’lstituto saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D.L.gs.30 giugno 2003 n.196 e
Regolamento Europeo 2016/679. |l trattamento & effettuato secondo i principi di liceita,
correttezza e trasparenza nei confronti dell’interessato e trattati compatibilmente con le finalita del
trattamento. Il titolare adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di
sicurezza adeguato al rischio (art.32 GDPR). L’interessato puo esercitare i propri diritti (artt. 15-22
GDPR) nelle modalita previste, direttamente presso il Titolare e i suoi uffici a cio preposti.

Il presente decreto e pubblicato all’albo pretorio e sul sito della scuola nell’apposita sezione
dedicata al progetto in oggetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Raffaele Le Pera

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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